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Temeljem Uredbe EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zadtiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju
izvan snage Direktive 95/46/EZ - General Data Protection Regulation - Op¢a uredba o zastiti podataka
(SluZbeni list Europske unije L 119/1 od 04.05.2016.g., u nastavku GDPR-OUZP Uredba, te vaZeéih
zakona Republike Hrvatske koji reguliraju za3titu podataka, Turisti¢ka zajednica Opéine Motovun,
52424 Motovun, Trg Andrea Antico 1, OIB: 07435219275u ulozi Voditelja osobnih podataka, dana 15.
svibnja 2018. godine donosi

INTERNI PRAVILNIK O ZASTITI OSOBNIH PODATAKA

Clanak 1.
SVRHA
Svrha ovog Pravilnika je normiranje i propisivanje pravila povezana sa zastitom pojedinaca u pogledu
obrade osobnih podataka i pravila povezana sa slobodnim kretanjem osobnih podataka unutar tvrtke,
s ciljem zastite temeljnih prava i slobode pojedinaca, a posebno njihovo pravo na zagtitu osobnih
podataka.

Normiranje i propisivanje postupaka odnose se na postupke prikupljanja, obrade, pohrane, prilagodbe
ili izmjene, prosliedivanja i/ili unidtavanja osobnih podataka ispitanika, prava te obaveze voditelja i
izvritelja obrade i prava ispitanika.

Clanak 2.
ZNACENJE POJMOVA | NACELA
{1) Znaenje pojmova
Pojedini pojmovi koristeni u izradi ovog Pravilnika i popratnih akata imaju sliedece znatenje:
»0sobni podaci” - znaci svi podaci koji se odnose na pojedinca &iji je identitet utvrden ili se moze
utvrditi.
»Ispitanik” - pojedinac ciji se identitet moZe utvrditi jest osoba koja se moze identificirati izravno ili
neizravno, osobito uz pomoc identifikatora kao $to su ime, identifikacijski broj, podaci o lokaciji,
mreZni identifikator ili uz pomo¢ jednog ili vise &Gimbenika svojstvenih za fizicki, fizioloski, genetski,
mentalni, ekonomski, kulturni ili socijalni identitet tog pojedinca.
~Obrada” - znati svaki postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim podacima ili na
skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim bilo neautomatiziranim sredstvima kao to su
prikupljanje, bilieZenje, organizacija, strukturiranje, pohrana, prilagodba ili izmjena, pronalaZenje,
obavljanje uvida, uporaba, otkrivanje prijenosom, Sirenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi
natin, uskladivanje ili kombiniranje, ograni€avanije, brisanje ili unidtavanije;
«Evidencija aktivnosti obrade” (dalje: Evidencija) - svaki voditelj i izvriitelj obrade vodi Evidenciju za
osobne podatke s kojim raspolaZe i s kojom je u doticaju. Svaki Voditelj i Izvriitelj obrade treba voditi
Evidenciju pod svojom odgovorno3¢u radi dokazivanja sukladnosti s GDPR-OUZP Uredbom, suradivati s
nadzornim tijelom i omoguciti mu, na zahtjev, uvid u Evidenciju.
»Ogranitavanje obrade” - znati oznativanje pohranjenih osobnih podataka s ciliem ogranitavanja
njihove obrade u buduénosti.
»Izrada profila” - znati svaki oblik automatizirane obrade osobnih podataka koji se sastoji od uporabe
osobnih podataka za ocjenu odredenih osobnih aspekata povezanih s pojedincem, posebno za analizu
ili predvidanje aspekata u vezi s radnim ucinkom, ekonomskim stanjem, zdravljem, osobnim
sklonostima, interesima, pouzdanoséu, ponasanjem, lokacijom ili kretanjem tog pojedinca.
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»Pseudonimizacija” znaci obrada osobnih podataka na natin da se osobni podaci viée ne mogu pripisati
odredenom ispitaniku bez uporabe dodatnih informacija, pod uvjetom da se takve dodatne
informacije dre odvojeno te da podlijezu tehnikim i organizacijskim mjerama kako bi se osiguralo da
se osobni podaci ne mogu pripisati pojedincu &iji je identitet utvrden ili se moze utvrditi.

»Sustav pohrane” znadi svaki strukturirani skup osobnih podataka dostupnih prema posebnim
kriterijima, bilo da su centralizirani, decentralizirani ili raspréeni na funkcionalnoj ili zemljopisnoj
osnovi.

»Voditelj obrade” - znati fizitka ili pravna osoba, tijelo javne viasti, agencija ili drugo tijelo koje samo ili
zajedno s drugima odreduje svrhe i sredstva obrade osobnih podataka; kada su svrhe i sredstva takve
obrade utvrdeni pravom Unije ili pravom drave &lanice, voditelj obrade ili posebni kriteriji za njegovo
imenovanje mogu se predvidjeti pravom Unije ili pravom drzave ¢lanice.

Jlzvrsitelj obrade” - znadi fizicka ili pravna osoba, tijelo javne viasti, agencija ili drugo tijelo koje
obraduje osobne podatke u ime voditelja obrade.

»Primatelj” - znadi fiziCka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo kojem se otkrivaju
osobni podaci, neovisno o tome je li on tre¢a strana. Medutim, tijela javne viasti koja mogu primiti
osobne podatke u okviru odredene istrage u skladu s pravom Unije ili driave ¢lanice ne smatraju se
primateljima; obrada tih podataka koju obavljaju ta tijela javne viasti mora biti u skladu s primjenjivim
pravilima o zastiti podataka prema svrhama obrade.

»1reca strana” - znadi fizitka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo koje nije
ispitanik, voditelj obrade, izvrsitelj obrade ni osobe koje su ovia$tene za obradu osobnih podataka pod
izravnom nadleZno$¢u voditelja obrade ili izvritelja obrade.

~Privola” ispitanika - znati svako dobrovoljno, posebno, informirano i nedvosmisleno izrazavanje Zelja
ispitanika kojim on izjavom ili jasnom potvrdnom radnjom daje pristanak za obradu osobnih podataka
koji se na njega odnose. Ispitanik ima pravo u svakom trenutku povuci svoju privolu. Uvjeti privole
propisani su flankom 7. GDPR-OUZP Uredbe.

~Legitimni interes” - znati legitimni interes voditelja obrade mogu predstavljati pravnu osnovu za
obradu i predstavljaju aktivnosti u vezi s prodajom robe ili pruzanjem usluga na tréiétu te nuznosti
prikupljanja podataka radi identifikacije potencijalnih kupaca ili korisnika usluga, aktivnosti radi
izravnog marketinga prilikom kojih prikuplja osobne podatke, pod uvjetom da interesi ili temeljna
prava i slobode ispitanika nemaju prednost, uzimajuéi u obzir razumna o&ekivanija ispitanika koja se
temelje na njihovom odnosu s voditeljem obrade.

~Povreda osobnih podataka” - znati krienje sigurnosti koje dovodi do slu¢ajnog ili nezakonitog
unitenja, gubitka, izmjene, neovlastenog otkrivanja ili pristupa osobnim podacima koji su preneseni,
pohranjeni ili na drugi naéin obradivani.

»Genetski podaci” - znati osobni podaci koji se odnose na naslijedena ili ste¢ena genetska obiljeZja
pojedinca koja daju jedinstvenu informaciju o fiziologiji ili zdravlju tog pojedinca, i koji su dobiveni
osobito analizom bioloskog uzorka dotiénog pojedinca.

~Biometrijski podaci” - znaci osobni podaci dobiveni posebnom tehni¢kom obradom u vezi s fizickim
obiljeZjima, fizioloskim obiljeZjima ili obiljeZjima ponaganja pojedinca koja omogucuju ili potvrduju
jedinstvenu identifikaciju tog pojedinca, kao $to su fotografije lica ili daktiloskopski podaci.

~Podaci koji se odnose na zdravlje” - znaéi osobni podaci povezani s fizi¢kim ili mentalnim zdravljem
pojedinca, uklju€ujuéi pruZanje zdravstvenih usluga, kojima se daju informacije o njegovu
zdravstvenom statusu.

»Glavni poslovni nastan” - znadi:

(a) $to se tite voditelja obrade s poslovnim nastanima u vige od jedne drzave ¢lanice, mjesto njegove
sredidnje uprave u Uniji, osim ako se odluke o svrhama i sredstvima obrade osobnih podataka donose
u drugom poslovnom nastanu voditelja obrade u Uniji te je potonji poslovni nastan ovlaiten provoditi
takve odluke, u kojem se slu€aju poslovni nastan u okviru kojeg se donose takve odluke treba smatrati
glavnim poslovnim nastanom;
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(b) 3to se tice izvriitelja obrade s poslovnim nastanima u vie od jedne drave ¢lanice, mjesto njegove
sredisnje uprave u Uniji, ili, ako izvrsitelj obrade nema sredinju upravu u Uniji, poslovni nastan
izvritelja obrade u Uniji u kojem se odvijaju glavne aktivnosti obrade u kontekstu aktivnosti poslovnog
nastana izvriitelja obrade u mjeri u kojoj izvrsitelj obrade podiijeze posebnim obvezama u skladu s
ovom Uredbom:.

»Predstavnik” - znaci fizi¢ka ili pravna osoba s poslovnim nastanom u Uniji koju je voditelj obrade ili
izvriitelj obrade imenovao pisanim putem u skladu s &lankom 27., a koja predstavlja voditelja obrade ili
izvrsitelja obrade u pogledu njihovih obveza na temelju GDPR-OUZP Uredbe.

»Poduzece” - znati fizitka ili pravna osoba koja se bavi gospodarskom djelatno$éu, bez obzira na pravni
oblik te djelatnosti, ukljucujudi partnerstva ili udruZenja koja se redovno bave gospodarskom
djelatnoséu.

»Grupa poduzetnika” - znadi poduzetnik u vladajuéem poloZaju te njemu podredeni poduzetnici.
~Obvezujuéa korporativna pravila” - znaéi politike zastite osobnih podataka kojih se voditelj obrade ili
izvrsitelj obrade s poslovnim nastanom na drZzavnom podruéju drzave &anice pridrZava za prijenose ili
skupove prijenosa osobnih podataka voditelju obrade ili izvriitelju obrade u jednoj ili vide trecih
zemalja unutar grupe poduzetnika ili grupe poduzeéa koja se bave zajednitkom gospodarskom
djelatnoscu.

»Nadzorno tijelo” znadi neovisno tijelo javne vlasti koje je osnovala dr¥ava ¢lanica u skladu s élankom
51. GDPR-OUPR Uredbe.

»Predmetno nadzorno tijelo” znaci nadzorno tijelo koje je povezano s obradom osobnih podataka zato
sto:

(a) voditelj obrade ili izvr3itelj obrade ima poslovni nastan na driavnom podrucju drzave &lanice tog
nadzornog tijela;

(b) obrada bitno utjece ili je izgledno da ée bitno utjecati na ispitanike koji borave u drzavi &lanici tog
nadzornog tijela; ili

(c) podnesena je prituzba tom nadzornom tijelu.

»Prekograni¢na obrada” - znadi ili:

(a) obrada osobnih podataka koja se odvija u Uniji u kontekstu aktivnosti poslovnih nastana u viée od
jedne driave Clanice voditelja obrade ili izvr3itelja obrade, a voditelj obrade ili izvriitelj obrade ima
poslovni nastan u viSe od jedne drZave &lanice; ili

(b) obrada osobnih podataka koja se odvija u Uniji u kontekstu aktivnosti jedinog poslovnog nastana
voditelja obrade ili izvritelja obrade, ali koja bitno utjege ili je izgledno da ¢ée bitno utjecati na
ispitanike u viSe od jedne drZave &lanice.

~Relevantni i obrazloZeni prigovor” - znati prigovor na nacrt odluke kao i na to je li doglo do kréenja
GDPR-OUPR Uredbe, ili je li djelovanje predvideno u vezi s voditeljem obrade ili izvriiteljem obrade u
skladu s ovom Uredbom, koji jasno pokazuje vaZnost rizika koje predstavlja nacrt odluke u pogledu
temeljnih prava i sloboda ispitanika i, ako je primjenjivo, slobodnog protoka osobnih podataka unutar
Unije.

»Usluga informacijskog drustva” zna¢i usluga kako je definirana ¢lankom 1. stavkom 1. tockom 2.
Direktive 2015/1535 Europskog parlamenta i Vijeéa (1).

»Medunarodna organizacija” znati organizacija i njezina podredena tijela uredena medunarodnim
javnim pravom ili bilo koje drugo tijelo koje su sporazumom ili na osnovi sporazuma osnovale dvije ili
viSe zemalja.

(2) Znacenje nadela

Nacela obrade osobnih podataka trebaju potovati temeljna prava i slobode pojedinca, a posebno
pravo pojedinca na zastitu osobnih podataka bez obzira na nacionalnost ili boraviste pojedinca.
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Cl. 5. GDPR-OUZP Uredbe, u obradi osobnih podataka, obvezuje na sljedeca nacela:
a) zakonitost, poStenje i transparentnost, pri ¢emu je obrada zakonita samo ona u kojoj je ispunjeno
najmanje jedno od sljedecih nacela:
¢ Ispitanik je dao privolu za obradu svojih osobnih podataka u jednu ili vise posebnih svrha,
¢ Obrada je nuZna za izvravanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele
radnje prije sklapanja ugovora,
¢ Obrada je nuzna radi postivanja pravnih obveza voditelja obrade
Obrada je nuZna kako bi se zastitili kljuéni interesi ispitanika ili druge fizi¢ke osobe
Obrada je nuZna za izvr3avanje zadace od javnog interesa ili pri izvravanju sluzbene ovlasti
voditelja obrade
® QObrada je nuZna za potrebe legitimnih interesa voditelja obrade ili trece strane, osim kada su
od tih interesa jagi interesi i temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju zatitu osobnih
podataka, osobito ako je ispitanik dijete.
Nafelo zakonitosti obrade - zakonska obaveza obrade osobnih podataka za koju nije potrebna
posebna privola ispitanika (npr. evidencije o radnicima koje je poslodavac duZan voditi prema
odredbama Zakona o radu te ostalih evidencija u koje se unose podatci koje propisuju vazedi zakoni
Republike Hrvatske poput: podataka za ostvarivanje prava pojedinaca na mirovinsko i zdravstveno
osiguranje, podataka kojima se utvrduju porezna i druga davanja i sl.).

b) Ogranitavanje svrhe, nacelo je koje znati da osobni podaci moraju biti prikupljeni u posebne, izritite
i zakonite svrhe te se dalje ne smiju obradivati na nacin koji nije u skladu s tim svrhama.

¢) Smanjenje koli¢ine podataka, nacelo je koje znati da osobni podaci trebaju biti primjereni, relevantni
i ograni€eni na ono $to je nuZno u odnosu na svrhe u koje se obraduju.

d) Tofnost i azurnost, nacelo je koje znati da se mora poduzeti svaka razumna mjera radi osiguravanja
da se osobni podaci koji nisu toni, uzimajuéi u obzir svrhe u koje se obraduju, bez odlaganja izbridu i
isprave.

e) Ogranicenje pohrane, osobni podaci trebaju biti uvani u obliku koji omogucuje identifikaciju
ispitanika samo onoliko dugo koliko je potrebno u svrhe radi kojih se osobni podaci obraduju. Osobni
podaci se mogu pohraniti na dulja razdoblja ako ée se obradivati isklju&ivo u svrhu javnog interesa,
znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u statisti¢ke svrhe, 3to podlijeZze provedbi primjerenih
tehnickih i organizacijskih mjera propisanih GDPR-OUZP Uredbom radi zastite prava i sloboda
ispitanika.

f) Cjelovitost i povjerljivost, osobni podaci trebaju biti obradivani na nagin koijim se osigurava
odgovarajuca sigurnost osobnih podataka, uklju¢ujudi zatitu od neovladtene ili nezakonite obrade te
od slu¢ajnog gubitka, unistenia ili odteé¢enia primjenom odgovarajuéih tehnigkih ili organizacijskih
mijera.

g) Pouzdanost je nacelo koje znati da je Voditelj obrade odgovoran za uskladenost sa svim navedenim
nacelima te biti u moguénosti to i dokazati.

Clanak 3.
Prava ispitanika
Ispitanik ima pravo uvida u zbirku osobnih podataka. Najvaznija prava ispitanika su sljedeéa:
* transparentnost (¢1.12 - 14. GDPR-OUZP Uredbe): pruZanje informacija prilikom prikupljanja osobnih
podatak kada voditelj obrade mora medu ostalim informacijama obavijestiti ispitanika i 0 svoiem
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identitetu i kontakt podacima, svrhama obrade i pravnoj osnovi za obradu podataka, primateliima,
iznodenju u trece zemlie, razdobliu pohrane, moguénosti poviaéenia privole, brisanju i uniétavaniju
podataka,

* pristup podacima (&l. 15 GDPR-OUZP Uredbe): dobiti od voditelja obrade potvrdu obraduiju li se
osobni podaci koji se odnose na njega te ako se takvi osobni podaci obraduju, pristup osobnim
podacima i informaciie, medu ostalim, o obradenim osobnim podacima, o svrsi obrade, roku pohrane,
iznoSenju u trede zemlje, brisanju i uniétavanju podataka,

* pravo na ispravak (¢l.16. GDPR-OUZP Uredbe): ispitanik ima pravo zahtijevati ispravak neto¢nih
osobnih podataka koji se na njega odnose, a uzimajuci u obzir svrhe obrade, ispitanik ima pravo
dopuniti nepotpune osobne podatke, medu ostalim i davanjem dodatne izjave;

* brisanje - pravo na zaborav (&1.17. GDPR-OUZP Uredbe): ispitanik ima pravo od voditelja obrade
ishoditi brisanje osobnih podataka koji se na njega odnose bez nepotrebnog odgadania te voditelj
obrade ima obvezu obrisati osobne podatke bez nepotrebnog odgadanja ako, medu ostalim, osobni
podaci vide nisu nuZni u odnosu na svrhu obrade, ispitanik je povukao privolu za obradu, osobni podaci
su nezakonito obradeni i sl.

* pravo na ogranicenje obrade (¢l.18. GDPR-OUZP Uredbe): u pojedinim situacijama (na primjer kada je
to¢nost podataka osporavana ili kada pravo na brisanju ispitanik Zeli da voditelj obrade zadrZi njegove
podatke) ispitanik ima pravo zahtijevati da se obrada ogranidi uz iznimku pohrane i nekih drugih vrsta
obrade;

* pravo na prenosivost (£1.20. GDPR-OUZP Uredbe): ispitanik ima pravo zaprimiti svoje osobne
podatke, a koje je prethodno pruZio voditelju obrade, u strukturiranom obliku te u uobitajeno
upotrebljavanom i strojno itljivom formatu te ima pravo prenijeti te podatke drugom voditeliu obrade
bez ometania od strane voditelja obrade kojem su osobni podaci pruzeni, ako se obrada provodi
automatiziranim putem i temelji na privoli ili ugovoru;

* pravo na prigovor (¢l.21. GDPR-OUZP Uredbe): ispitanik ima pravo ulo#iti prigovor na obradu osobnih
podataka ako se ista temelji na zadace od javnog interesa, na izvriavanje sluzbenih ovlasti voditelja
obrade ili na legitimne interesa voditelja obrade (ukljutujuéi i profiliranje), tada voditelj obrade ne
smije vise obradivati osobne podatke ispitanika osim ako dokaZe da njegovi legitimni razlozi za obradu
nadilaze interese ispitanika te radi zaitite pravnih zahtjeva, takoder ako se ispitanik protivi obradi za
potrebe izravnog marketinga, osobni podaci vise se ne smiju obradivati;

* pravo usprotiviti se dono3enju automatiziranih pojedinaénih odluka - profiliranje (¢.22. GDPR-OUZP
Uredbe): ispitanik ima pravo da se na njega ne odnosi odluka koija se temelji iskljiuivo na
automatiziranoj obradi, ukljucujuci izradu profila, koja proizvodi pravne utinke koji se na njega odnose
ili na sli¢an natin znaajno na njega utjetu, osim ako je takva odluka potrebna za sklapanje ili izvréenje
ugovora izmedu ispitanika i voditelja obrade podataka, ako je dopuitena pravom EU-a ili nacionalnim
pravom koji se propisuju odgovaraju¢e mjere zaitite prava i sloboda te legitimnih interesa ispitanika ili
temeljena na izricitoj privoli ispitanika.

Ovim Pravilnikom Voditelj obrade upoznaje ispitanika s opsegom prikupljanja i svrhama obrade
osobnih podataka, s rizicima, natelima obrade osobnih podataka, pravilima, zastitnim mjerama i
pravima u vezi s cbradom osobnih podataka i natinom ostvarenja svojih prava u vezi s obradom.

Clanak 4.
Voditelj obrade, svi njegovi radnici, fizicke i pravne osobe koje rade za i u ime, obvezuju se na postivanje
GDPR-OUZP uredbe i ovog Pravilnika koji se odnose na sve aktivnosti koje ukljutuju obradu osobnih
podataka ukljuCujuci podatke o korisnicima roba i usluga, klijentima, zaposlenicima, dobavljatima i
ostalim partnerima, kao i sve druge podatke koje obraduje voditelj obrade iz bilo kojeg izvora.
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Treca strana ne motZe pristupiti osobnim podacima koje se obraduju bez prethodno skiopljenog
ugovorafizjave o povjerljivosti.

Voditelj obrade moZe odabrati Izvriitelja obrade sa kojim je duzan sklopiti ugovor o obradi osobnih
podataka u kojem su jasno definirane obaveze Izvritelja obrade i koji je u skladu sa GDPR-OUZP
Uredbom.

Clanak 5.
Opseg prikupljanja osobnih podataka
Osobni podaci se prikupljaju iskljugivo po nagelu ograni¢avanja svrhe i legitimnom pravu Voditelja
obrade te se ne smiju prikupljati i obradivati na nacin koji nije u skladu s tim svrhama.

Osobni podaci koji se obraduju biti ¢e koristeni u iskljucivo u sljedeée svrhe:
¢ Obracun place, evidencije o radnicima, knjigovodstvene, ratunovodstvene i porezne svrhe,
e |zvrienja ugovora,
e Legitimni interes, i
e Privola.
Posebne kategorije podataka nije potrebno niti dopuéteno prikupljati.

Clanak 6.
Obrada osobnih podataka podrazumijeva identificiranje zakonske osnove prije same obrade osobnog
podatka. Obrada je zakonita ako i u onoj mjeri u kojoj je ispunjeno najmanije jedno od sljedecega:
® Ispitanik je dao privolu za obradu svojih osobnih podataka u jednu ili vi§e posebnih svrha,
® Obrada je nuZna za izvrSavanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele
radnje na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora,
Obrada je nuZna radi postivanja pravnih obaveza Voditelja obrade,
Obrada je nuzna kako bi se zastitili klju¢ni interesi ispitanika ili druge fizi¢ke osobe,
Obrada je nuZna za potrebe legitimnih interesa Voditelja obrade ili trec¢e strane, osim kada su
od tih interesa jaci interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju zastitu
osobnih podataka, osobito ako je ispitanik dijete.

Clanak 7.
Cuvanje i naéin obrade osobnih podataka
Voditelj obrade ne smije ¢uvati osobne podatke koji mogu identificirati pojedinca dufe od vremena
potrebnog za ispunjenje svrhe za koju su podaci prikupljani i vremena odredenog zakonom.
Voditelj osobnih podataka ¢e obradene osobne podatke tuvati sukladno zakonskoj obavezi ¢uvanja
dokumentacije, nakon tega ¢e osobne podatke brisati (automatizirana obrada) i uni&titi (pisani zapisi).
Natin obrade moiZe biti ruéni (pisani zapis) i automatizirani (PC i informaticka infrastruktura).

Clanak 8.
Sigurnost obrade osobnih podataka
Voditelj osobnih podataka, u svrhu sigurnosti obrade i pohrane, poduzima odgovarajuce organizacijske
i tehnicke mjere.
Svi zaposlenici voditelja obrade i druge osobe koje rade za i u ime Voditelja obrade odgovorni su za
sigurnost svih osobnih podataka koje voditelj obrade posjeduje i obraduje.

Podatke treba Cuvati na sigurnom mjestu koje onemoguéava neovladteni pristup osobnim podacima.
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Iz tog razloga, svi osobni podaci moraju se ¢uvati:
¢ U zaklju¢anoj prostoriji sa kontroliranim pristupom,
U zaklju€anoj ladici ili ormaru,
Ako se radi o digitalnim podacima, isti moraju biti zaklju¢ani lozinkom, i
Pohranjeni na racunalnim medijima koji su Sifrirani.

Pisani zapisi ne smiju biti ostavljeni u prostorijama u koje mogu pristupiti neovladtene osobe, niti na
radnim stolovima te ne smiju biti uklonjeni iz sigurnog podrudja bez pisanog odobrenja.
Hard diskovi (HD) raCunala koji vie nisu u upotrebi moraju se unistiti.

Clanak 9.
Definiranje organizacijskih i tehni¢kih mjera
Odgovornost je Voditelja obrade osigurati to¢ne i afurne podatke ispitanika. Podaci ¢uvani od strane
Voditelja obrade moraju se redovito aZurirati te isti ne smiju biti Euvani ukoliko nisu to&ni i azurni.

Osobno podaci moraju biti prikladni svrsi, relevantni i ograni¢eni u skladu s okvirima nuznim za obradu
prema definiranim obavezama.

Voditelj obrade ne prikuplja podatke koji nisu nuzZno potrebni za ispunjenje svrhe za koju su
prikupljani.

Voditelj obrade je obavezan organizacijskim i tehni¢kim mjerama osigurati podatke od neovla$tenog
pristupa. Organizacijske mjere su postupci kojima se prikupljaju i obraduju podaci a tehni¢ke mjere su
postupci €uvanja osobnih podataka.

Organizacijske i tehnitke mjere Voditelj obrade definira i evidentira u Evidenciji aktivnosti obrade po
kategorijama ispitanika nakon izvriene kategorizacije i analize rizika.

Sastavni dio ovog Pravilnika su i sljedeéi dokumenti:
1. Kategorizacija i analiza postojeéeg stanja,

2. Anliza rizika,

3. Popis mjera,

4. Evidencija aktivnosti obrade,

5. Obrazac privole,

6. izjava o povjerljivosti.

1. Kategorizacije i analiza postojeceg stanja - u svrhu uskladenost sa GDPR-OUZP Uredbom, odgovorna
osoba Voditelja obrade ili osoba kojoj prenese oviasti treba izraditi kategorizaciju i analizu postojeceg
stanja u kojoj treba identificirati najmanje sljedece;
e Kategoriju obrade podataka,
lzvor i osnovu prikupljanja podataka,
Natin evidentiranja,
Vrstu obrade,
Nacin obrade i rok ¢uvanija, i
Prosljedivanje podataka i primatelje.
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2. Analiza rizika — dokument koji treba sadrZavati pregledan opis postupaka obrade za koju voditelj
obrade procijeni da mogu biti rizi¢ni.

3. Popis mjera — dokument je koji treba sadrZavati popis rizi¢nih to¢aka obrade, ukoliko postoje, te
organizacijske i tehnitke mjere za svaku pojedinu kategoriju obrade podataka.

4. Evidencija aktivnosti obrade je klju¢ni dokument, izveden iz prethodno opisanih postupaka 1-2-3,
kojeg voditelj obrade, tijekom godine stalno prati i po potrebi dopunjuje organizacijske i tehni¢ke
mjere ukoliko procijeni da mogu biti ugroZena prava ispitanika.

5. Obrazac privole je dokument kojim Voditelj obrade od ispitanika dobiva pismeni pristanak za obradu
njegovih podataka a odnose se na radnike, kupce i roditelje.

6. izjava o povjerljivosti — dokument je kojeg izraduje voditelj obrade za djelatnike unutar poduzeta koji
izravno prikupljaju i obraduju osobne podatke i koji izjavu potpisuju.

Clanak 10.
Politike privatnosti
Voditelj podataka se obvezuje na zastitu osobnih podataka temeljem GDPR-OUZP Uredbe
prepoznajuci vaZnost zastite privatnosti, sigurnosti i zastite podataka korisnika usluga i svih osoba koje
s voditeljem obrade dodu u kontakt.

Svrha prikupljanja osobnih podataka
Sukladno nacelu ograni¢enosti svrhe, osobni podaci se prikupljaju iskljuivo radi osiguravanja pruzanja
traZene usluge ispitanika i Sto ucinkovitijeg odgovora na upit te u svrhu poslovanja.

Podaci pokriveni sustavom Politike privatnosti

Podaci koji su pokriveni politikom privatnosti su sljede¢i: Ime i prezime, datum rodenja, adresa
stanovanja, e-mail, broj telefona i/ili faksa, osobni identifikacijski broj (OIB). Ostali podaci se mogu
prikupiti samo uz pismenu privolu ispitanika.

Tajnost podataka

Svi osobni podaci ostaju tajni ukljucujuéi i podatke koje ispitanik dostavlja elektroni¢kom postom po
kojima je moguca identifikacija. Takvi se podaci koriste samo u svrhu ispunjenja zahtjeva ispitanika te
ih je Voditelj obrade obavezan ¢uvati u sustavu pohrane kao tajne sukladno naelu ogranicenja
pohrane. Zastita privatnosti podataka ispitanika je trajna.

Legitimni interes

Voditelj obrade, svoj legitimni interes, definira kao pravo prikupljanja dostupnih podataka
potencijalnih kupaca sa interneta i drugih javno dostupnih izvora, postuju¢i natela ograni¢avanja svrhe
i smanjenja koli¢ine podataka, pod uvjetom da interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika nemaju
prednost te uz mogucnost da, ukoliko to ispitanik zatraZi, prikupljene podatke izbride iz svoje
evidencije.

Legitimni interes kojeg provodimo jest:
¢ Marketing i promicanje Motovuna kao turisti¢ke destinacije, i
e Obavljanje ostalih djelatnosti u svrhu poveéanja receptivnih kapaciteta destinacije.

Clanak 11.
Obaveze Voditelja osobnih podataka
Obaveze Voditelja osobnih podataka su sljedece:
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e Poduzeti odgovarajuce tehnicke i organizacijske mjere kako bi osigurao i dokazao da se obrada
provodi u skladu s GDPR-QUZP Uredbom te, u tom smislu, provesti aktivnosti iz ¢lanka 4. Ovog
Pravilnika,

PoStivati i provoditi prava ispitanika iz ¢lanka 3. Ovog Pravilnika,

e  Uputiti izvrSitelja obrade da postupa sukladno odredbama ovog Pravilnika, uklju€ujudii
dodatna ogranitenja ukoliko postoje, posebnim pravnim aktom koji regulira odnos sa
izvriiteljem obrade.

PridrZavati se nacela obrade osobnih podataka navedenih u €l. 2. st.2. ovog Pravilnika.

Provoditi politiku privatnosti.

Clanak 7.

Kaznene odredbe
Ovim Pravilnikom se reguliraju kaznene odredbe samo u dijelu koji se odnosi na krienje odredaba

Izjave o povijerljivosti koju potpisuju radnici poduzeca.

U stu¢aju kr8enja odredaba Izjave o povjerljivosti od strane radnika, odgovorna osoba voditelja osobnih
podataka moZe izreci nov€anu kaznu radniku u visini 1/3 neto place.

U slu€aju grubog ili viSekratnog krSenja odredaba Izjave o povjerljivosti od strane djelatnika, odgovorna
osoba Voditelja osobnih podataka moZe radniku uruéiti pismeni otkaz i raskinuti ugovor o radu.

Clanak 8.

Stupanje na snhagu
Ovaj Pravilnik stupa na snagu 25. 05. 2018. godine.

(potpis i pecat)

Odgovorna osoba: Ve




